 ДОГОВОР   № ______
об оказании образовательных услуг 
по программе высшего профессионального образования
г. Выборг                                                                                                       « ____» ___________201_г.
__________________________________, действующий(ая) от собственного имени, именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», и он(а) же «Студент», и Выборгский филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации», именуемое в дальнейшем «Исполнитель» (лицензия на право осуществления образовательной деятельности от 12 апреля 2011 г., серия ААА № 001172, выдана Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки; свидетельство о государственной аккредитации от 04 мая 2011 г., серия ВВ № 000953, выдано Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки), в лице директора Выборгского филиала федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» Иваненко Виктории Анатольевны, действующий на основании Доверенности, выданной Ректором Академии, совместно в дальнейшем именуемые «Стороны», а по отдельности «Сторона», заключили настоящий Договор об оказании образовательных услуг по программе высшего профессионального образования (далее по настоящему тексту «Договор») на нижеследующих условиях:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Филиал РАНХиГС предоставляет, а ЗАКАЗЧИК(СТУДЕНТ) оплачивает обучение по утвержденной в установленном порядке в соответствии с государственным образовательным стандартом основной образовательной программе высшего профессионального образования по специальности _________________________________________ по заочной форме обучения.

1.2. Нормативный срок обучения по данной образовательной программе в соответствии с государственным  образовательным  стандартом  высшего  профессионального  образования, рабочим учебным планом   составляет не менее ______ лет.

1.3. После прохождения СТУДЕНТОМ полного курса обучения и успешной итоговой аттестации ему выдается диплом государственного образца.
1.4. В рамках образовательного процесса сторонами дополнительно может быть предусмотрена обязанность ИСПОЛНИТЕЛЯ организовать стажировку ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА), в учебных заведениях за пределами Российской Федерации, в порядке и на условиях, определяемых дополнительным соглашением сторон.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Права ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА):

2.1.1.Участвовать в формировании содержания своего образования при условии соблюдения требований государственных образовательных стандартов высшего профессионального образования; 
2.1.2. Осваивать помимо учебных дисциплин по избранному направлению подготовки (специальности) любые другие дисциплины, преподаваемые в Выборгском филиале Академии в порядке, предусмотренном Уставом Академии; 
2.1.3.Обжаловать приказы и распоряжения администрации Выборгского филиала и Академии по вопросам, связанным с учебной деятельностью; 
2.1.4.Участвовать в обсуждении и решении важнейших вопросов деятельности Выборгского филиала Академии, в том числе через общественные организации и органы управления;

2.1.5.По медицинским показаниям, а так же в иных исключительных случаях получать академический отпуск;
2.1.6.  Иметь право на восстановление в течение пяти лет, после отчисления по собственному желанию или уважительной причине;
2.1.7.  В случае невозможности явки для обучения по уважительным причинам, произвести по согласованию с ИСПОЛНИТЕЛЕМ изменение настоящего договора;
2.1.8. При успешном завершении обучения получить диплом государственного образца о высшем профессиональном образовании;
2.1.9 . В любое время расторгнуть договор, предоставив письменное заявление.
2.2.
ЗАКАЗЧИК(СТУДЕНТ) обязан:
2.2.1. Оплатить услуги ИСПОЛНИТЕЛЯ в размере и в сроки, установленные настоящим договором;
2.2.2.Посещать занятия, предусмотренные ИСПОЛНИТЕЛЕМ в качестве обязательных, и своевременно выполнять требования учебным планов и образовательной программы высшего профессионального образования,  освоить разработанную ИСПОЛНИТЕЛЕМ образовательную профессиональную программу по избранной специальности, являться для сдачи зачетов и экзаменов в соответствие с расписанием, утверждаемым ИСПОЛНИТЕЛЕМ;
2.2.3.Соблюдать Правила внутреннего распорядка Выборгского филиала Академии, санитарные, противопожарные, иные общеобязательные нормы и правила;
2.2.4.Представить по требованию ИСПОЛНИТЕЛЯ оригиналы документов, подтверждающих уважительность причин неисполнения ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ) своих обязанностей, Курить на территории филиала Академии только в строго отведенных для курения местах.
2.2.5. Выбрать конкретного субисполнителя поименованного в Договоре для оказания образовательных услуг в соответствии с учебным планом/программой курса или отказаться от услуг субисполнителя, при условии соблюдения государственных образовательных стандартов.
2.2.6. Выбрать юридическое лицо (организацию, производственную базу) поименованное в Договоре привлекаемое для организации и проведению стажировки с заключением дополнительного соглашения на условиях определяемых Сторонами.
2.3.
ИСПОЛНИТЕЛЬ обязан:
2.3.1.Обеспечить условия для освоения ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ) основной образовательной программы   по избранной специальности или направлению в соответствии с государственным образовательным стандартом;
2.3.2.Обеспечить проведение занятий по программе в соответствии с концепцией организации  образования в Российской академии народного хозяйства и государственной службы, рабочим учебным планом, утвержденным решением Ученого Совета Академии;
2.3.3.Осуществить подбор высоко квалифицированного профессорско-преподавательского   состава, обеспечить ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА) необходимыми учебными учебно-методическими материалами и иными раздаточными материалами разового использования по преподаваемым курсам и дисциплинам;
2.3.4.Обеспечить ЗАКАЗЧИКУ(СТУДЕНТУ) возможность питания в кафе Выборгского филиала Академии;
2.3.5.Осуществлять оценку уровня знаний по результатам текущего контроля знаний, при защите дипломных, курсовых и аттестационных работ, рефератов, сдачу экзаменов, зачетов, проведение собеседований специально создаваемыми комиссиями, состав которых утверждается ректором Академии;
2.3.6. Выдать Диплом государственного образца высшем профессиональном образовании ЗАКАЗЧИКУ(СТУДЕНТУ) выполнившему требования учебных планов и прошедшего итоговую государственную аттестацию. Дополнительно к основному диплому может быть выдан сертификат об обучении;

2.3.7.
 Не позднее 10 дней с даты получения заявления ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА) о невозможности явки по уважительным причинам с приложением оправдательного документа согласовать с ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ) возможность и порядок изменения договора либо произвести возврат денежных средств за обучение за вычетом фактически понесенных затрат.
2.3.8. За 30 дней до начала проведения стажировки ИСПОЛНИТЕЛЬ согласовывает с ЗАКАЗЧИКОМ (СТУДЕНТОМ) конкретное юридическое лицо (организацию, производственную базу) привлекаемое для организации и проведения стажировки. 
2.4.
Права ИСПОЛНИТЕЛЯ:
2.4.1. В одностороннем порядке в целях совершенствования учебного процесса внести изменения в учебный план в части перечня преподаваемых дисциплин, формы преподавания, количества учебных часов в объеме, не более 10% от учебного времени, без уменьшения общего количества преподаваемых дисциплин и учебных часов по программе; 
2.4.2.Расторгнуть договор в одностороннем порядке, в случаях однократного грубого или неоднократного нарушения Заказчиком условий договора.

2.4.3.
Стороны договорились считать однократным грубым нарушением, влекущим расторжение договора, следующие случаи:

- просрочка ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ) оплаты стоимости обучения без уважительных причин на срок свыше 1 месяца с момента истечения срока, установленного договором;
- пропуск ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ)  без уважительных причин более 25% занятий, предусмотренных учебным планом программы в качестве обязательных для посещения за учебный год;

- невыполнения ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ) учебного плана Программы, подтвержденное результатами аттестации;

- нарушение ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ)  правил внутреннего распорядка Выборгского филиала Академии,  нарушение локальных и нормативных актов, иных норм и правил, повлекшее причинение вреда или нарушения законных прав и интересов граждан, Выборгского филиала Академии, а также причинение ущерба    государственному или частному имуществу;
- употребление ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ)  наркотических или психотропных веществ в немедицинских целях.

Стороны установили, что неоднократным является нарушение ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ)  в общей сложности два или более раз любых положений Правил внутреннего распорядка, иных локальных актов, санитарных, противопожарных правил, иных норм и правил по обеспечению безопасности людей, сохранности имущества, обеспечению других законных прав Выборгского филиала Академии, иных лиц, находящихся на ее территории; курение на территории Академии за пределами специально отведенных для этого мест, распитие спиртных напитков.

3 ЦЕНА ДОГОВОРА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
3.1. Стоимость услуг ИСПОЛНИТЕЛЯ по обучению ЗАКАЗЧКИКА(СТУДЕНТА) составляет ____________________________________ рублей, из которых стоимость:

1 семестра (цикла обучения) составляет – _____________________ рублей;

2 семестра (цикла обучения) составляет – _____________________ рублей;

3.2. Стоимость услуг ИСПОЛНИТЕЛЯ по обучению ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА) в последующих семестрах рассчитывается путем умножения стоимости обучения в предыдущем семестре на коэффициент уровня инфляции, за период, прошедший с момента определения стоимости предыдущего семестра.

3.3. Услуги Академии налогом на добавленную стоимость не облагаются в соответствии с пп. 14 п. 2 ст. 149 Налогового кодекса Российской Федерации

3.4.
Оплата образовательных услуг производится в рублях Российской Федерации авансовым платежом поэтапно в соответствие со следующим графиком платежей:
- полного курса обучения - не позднее 5 (пяти) дней до начала обучения;

- за 1 семестр (цикл обучения) - не позднее 25 августа текущего года;

- за 2 семестр (цикл обучения) - не позднее 25 февраля текущего года.

3.5.
В случае, если ЗАКАЗЧИК(СТУДЕНТ) не подписывает акт сдачи-приемки оказанных услуг в течение 7(Семи) дней с даты окончания соответствующего семестра (этапа, цикла) услуги считаются принятыми в полном объеме.
4.    ВОЗВРАТ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ
4.1. Настоящий  Договор  может  быть  расторгнут  по соглашению сторон.

4.2. ЗАКАЗЧИК(СТУДЕНТ) вправе отказаться от исполнения договора только с письменного согласия ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА), при условии оплаты ИСПОЛНИЕЛЮ фактически понесенных им расходов.

4.3.
Возврат денежных средств ЗАКАЗЧИКУ(СТУДЕНТУ) производится на основании его личного заявления, либо заявления его надлежаще уполномоченного представителя с приложением подтверждающих документов.

4.4. Возврат производится на основании Приказа об отчислении ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА) на счет ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА), указанный в заявлении о возврате денежных средств.

4.5. В случае отчисления ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА) вследствие грубого нарушения им условий договора, перечисленные на счет ИСПОЛНИТЕЛЯ денежные средства возврату не подлежат.

5.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
5.1. В случае невозможности исполнения обязательства, возникшей по вине Заказчика(Студента), услуги Исполнителя подлежат оплате в полном объеме.
5.2. При невозможности исполнения настоящего договора, по вине ИСПОЛНИТЕЛЯ, последний не вправе требовать оплаты услуг, а если они уже оплачены ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ), обязан возвратить полученные от него денежные средства, если иное не предусмотрено законом или настоящим договором или дополнительными соглашениями к нему.
5.3. В случае, когда невозможность исполнения настоящего договора возникла по обстоятельствам, за которые ни одна из СТОРОН не отвечает, но не относящимся к обстоятельствам форс-мажора, ЗАКАЗЧИК(СТУДЕНТ) возмещает ИСПОЛНИТЕЛЮ фактически понесенные им расходы, если иное не предусмотрено законом или настоящим договором или дополнительными соглашениями к нему.
5.4.Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны несут ответственность за неисполнение и ненадлежащее исполнение обязательств в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6. ФОРС-МАЖОР
6.1. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное невыполнение ими своих обязательств, если неисполнение явилось следствием форс-мажорных обстоятельств.
6.2. К форс-мажорным обстоятельствам относятся события, на которые Стороны не могут оказать влияния и, за возникновение которых они не несут ответственности. В рамках настоящего Договора такими обстоятельствами Стороны считают явления стихийного характера: землетрясения, смерч, наводнение и другие стихийные бедствия; пожар; военные действия, гражданские волнения, забастовки; запрещения, задержки оформления документов государственными органами либо создающая препятствие в выполнении обязательства Сторонами задержка совершения действий учреждениями, организациями, предприятиями, специально уполномоченными государством на совершение таких действий; изменения действующего законодательства; ограничения экономического и политического характера, непосредственно повлиявшие на выполнение обязательств по настоящему Договору.
6.3. Уважительными причинами невозможности выполнения ЗАКАЗЧИКОМ(СТУДЕНТОМ) условий Договора Стороны договорились считать следующие обстоятельства:

6.3.1. Присвоение инвалидности I или II группы, экстренная госпитализация, либо тяжелое системное заболевание ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА), создающее невозможность обучения по медицинских показаниям в течение более чем 25% от учебного времени, отведенного учебным планом на освоение программы;
6.3.2. Беременность со сроком свыше
16 недель;
6.3.3.
Избрание на выборную должность в органах государственной или муниципальной власти, призыв на государственную, в том числе, воинскую службу.

6.4. Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств, обязана в срок, не позднее 7 (семи) календарных дней с момента наступления, прекращения вышеуказанных обстоятельств, уведомить другую Сторону, соответственно, об их наступлении, прекращении в письменной форме, за исключением случаев, когда такие обстоятельства являются общеизвестными.
6.5. Надлежащим оправдательным документом уважительности причины неисполнения ЗАКАЗЧИКОМ обязательств, перечисленных в пункте 6.3. настоящего Договора, Стороны считают копии следующих документов:
6.5.1 . Справки ВТЭК об установлении инвалидности I и II групп и об условиях и характере труда;
6.5.2. Листка временной нетрудоспособности (бюллетеня) с приложением к нему заключения о состоянии здоровья и противопоказаниях (выписки из истории болезни);
6.5.3. Решение выборной комиссии, трудовой договор, повестка, иной акт либо документ, выданный уполномоченным государственным органом.
6.6.
С момента наступления форс-мажорных обстоятельств, сроки обязательств по настоящему Договору приостанавливаются на время действия таких обстоятельств. Если обстоятельства форс-мажор будут продолжаться более 2 (двух) месяцев, то Стороны должны согласовать меры и действия, которые им следует принять по ликвидации последствий непредвиденных обстоятельств. В случае невозможности компромиссного решения, любая из Сторон вправе расторгнуть настоящий договор, без возложения на нее каких-либо штрафных санкций, при условии выполнения ею до возникновения форс-мажорных обстоятельств всех принятых на себя обязательств по настоящему Договору.

7. ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ
7.1. Все требования, уведомления, предложения, и прочие документы, влекущие юридически значимые последствия, направляются курьерской почтой или заказными почтовыми отправлениями с подтверждением получения.
7.2. Документ считается полученным адресатом с момента доставки его отправителю уведомления о доставке почтового отправления либо отсутствии адресата по указанному адресу.
7.3. В случаях, не терпящих отлагательства, такие сообщения могут быть переданы по факсу или электронной почте с последующим письменным подтверждением отправляющей стороной.
7.4.
Стороны обязуются хранить в тайне любую информацию и данные, представленные каждой из Сторон в рамках настоящего Договора, не раскрывать, в общем, и в частности факты или информацию какой-либо третьей Стороне и не использовать информацию, предназначенную для Сторон настоящего Договора с участием третьих лиц без письменного согласия обеих Сторон настоящего Договора. Указанное, в полном объеме относится к сведениям, предоставленным в отношении личных данных и медицинской тайны ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА).

7.5.Обязательство по конфиденциальности и не использованию, наложенные на Стороны настоящим Договором, не распространяются на общедоступную информацию, к которой   относится информация о сторонах договора, численности и персональном составе обучающихся, сведения о выдаче обучающимся документов по окончании обучения и их реквизитах.
7.6.Ни одна из Сторон не может передавать свои обязательства по третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
7.7.При изменении, в течение срока действия договора, адреса или реквизитов, указанных в тексте настоящего Договора, эта Сторона должна без промедления уведомить другую Сторону о своих новых реквизитах и адресе.
8. ТОЛКОВАНИЯ И СПОРЫ
8.1.Настоящий договор выражает все договорные условия и понимание между Сторонами в отношении всех упомянутых здесь вопросов, при этом все предыдущие обсуждения, обещания, представления между сторонами, если таковые имелись, теряют силу и заменяются вышеизложенным текстом в его буквальном толковании. 
8.2.В случае коллизии между нормой настоящего договора и положением, предусмотренным в дополнительном соглашении к настоящему Договору, если Сторонами не установлено иное применяется норма, предусмотренная дополнительным соглашением.

8.3.Все вопросы, прямо или косвенно вытекающие из отношений Сторон в рамках настоящего Договора, но им не урегулированные, разрешаются Сторонами исходя из норм законодательства Российской Федерации.
8.4.3аголовки статей предназначены исключительно для удобства пользования текстом и не будут приниматься во внимание при толковании настоящего договора.

8.5.Споры, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего договора, Стороны будут стремиться разрешать дружеским  путем  в  порядке досудебного  разбирательства:  путем  переговоров,  обмена  письмами, уточнением условий договора, составлением необходимых протоколов, дополнений и др. При этом каждая из Сторон вправе претендовать на наличие у нее в письменном виде результатов разрешения возникших вопросов.
8.6.При не достижении взаимоприемлемого решения Стороны вправе передать спорный вопрос на разрешение Суда в соответствии с процессуальным законодательством РФ. Сторона, принявшая решение о рассмотрении спора по настоящему Договору в суде, обязана направить другой Стороне уведомление не позднее, чем за 1 месяц до подачи иска.
9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
9.1. Настоящий договор вступает в силу с момента заключения и действует до момента окончания обучения. 
9.2. Обязательства ИСПОЛНИТЕЛЯ по Договору считаются исполненными со дня отчисления ЗАКАЗЧИКА(СТУДЕНТА) из Академии и выдачи ему диплома государственного образца или иного документа установленной формы.

9.3. Настоящий договор может быть изменен и/или дополнен Сторонами в период его действия на основе их взаимного согласия и наличия объективных причин, вызвавших такие действия Сторон.

9.4. Дополнительные Соглашения к настоящему договору совершаются в форме, предусмотренной для настоящего договора, и вступают в силу с момента подписания представителями Сторон. 
9.5. Приложения к Договору являются его неотъемлемыми частями и вступают в действие момента подписания уполномоченными представителями Сторон.

9.6. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.
10. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

Исполнитель: Выборгский филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации»


Адрес: 188800, Ленинградская область, г. Выборг, Ленинградский проспект, д.11.


Телефон \ факс (81378) 2-18-04.


ОГРН 1027800508174


ИНН 7729050901/470443001


УФК по Ленинградской области (ОФК 05 Выборгский филиал РАНХиГС л/с______________________________)


ГРКЦ ГУ БАНКА РОССИИ ПО ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ г.САНКТ-ПЕТЕРБУРГ


Р/счет  ________________________________


БИК 044106001











Директор Выборгского филиала РАНХиГС





____________________ / В.А. Иваненко


     м.п.








Заказчик(Студент): ___________________


	


Паспорт: серия __________ №_________


выдан «____» _______________________


___________________________________





Адрес: _____________________________


___________________________________


___________________________________






































С договором и Правилами внутреннего  распорядка ознакомлен и согласен:





Заказчик (Студент)


_______________/ ______________ 








